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Prot. n. < vedi segnatura >

Breno, 04/11/2024

Verbale per la valutazione delle candidature pervenute
per la selezione 6 Tutor per la costituzione della “Comunita di pratiche per I’apprendimento”
PNRR D.M. 66 del 12 aprile 2023
di cui all’avviso interno prot. n. 0003323 del 01/10/2024

PROGETTO PNRR Awviso Pubblico D.M. 66/2023 - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita - Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Titolo progetto: Transizione digitale
Codice progetto: M4C1112.1-2023-P-41620
CUP: E74D23004770006

I Dirigente Scolastico

VISTO il D.P.R. 08/03/1999 N. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche ai sensi della L. 15/03/1997 n. 59”;

VISTA la Legge 15/03/1997 n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della P.A. e per la semplificazione amministrativa;

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 28/08/2018 N. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, co. 143, della L. 13 luglio 2015, n. 107;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il C.C.N.L. di categoria in vigore;

VISTO il D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 luglio 2021, n. 108, recante

«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il D.L. 06/11/21 n. 152, convertito, con modificazioni, dalla L. 29/12/2021 n. 233, recante “Disposizioni
urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;
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VISTO il D.L.30/04/2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla L. 29/06/2022, n. 79, recante “Ulteriori
misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, 'art.47;

VISTI il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18/07/2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12/02/2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il

regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il D.M. 12/04/2023, n. 66, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche per I'investimento
1.2 Didattica digitale Integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico;

VISTO che con le Istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del MIM prot.n. 141549 del 07/12/
2023 sono state fornite specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli interventi;

VISTO I'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita Prot. MIM n. 0040655 del 03/03/2024;
VISTA la candidatura presentata dall’Istituto tramite la piattaforma FUTURA,;

PRESO ATTO che I'attivita oggetto del presente provvedimento non rientra nelle attivita del funzionamento
ordinario dell’Istituto e/o nei compiti istituzionali del personale della scuola;

VISTO il PTOF aa.ss. 2022/2025;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n° 25 del 23/01/2024 di approvazione del programma
annuale dell’esercizio finanziario 2024;

RICHIAMATA la delibera n° 25 del 20/05/2024 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;
RICHIAMATA la delibera n° 33 del 23/05/2024 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;
RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. n 0001475 del 18/04/2024;
RAVVISATA la necessita di costituire una Comunita di pratiche per I'apprendimento per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto

VISTA la determina del D.S. n. 98 del 01/10/2024 relativa all’avvio delle procedure di selezione di n°6 Tutor
per la costituzione della “comunita di pratiche per I'apprendimento”;

VISTO l'avviso interno per la selezione n°6 Tutor per la costituzione della “comunita di pratiche per
I’apprendimento” PNRR D.M. 12/04/2023, n. 66 prot. n. 0003323 del 01/10/2024;

RAVVISATA la necessita di costituire una Comunita di pratiche per I'apprendimento per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO in particolare I'art. 8 dell’avviso interno per la selezione di cui all’'oggetto” criteri e modalita di
selezione”;

CONSDERATO che alla data di scadenza fissata alle ore 10:00 del 16/10/2024 sono pervenute n. 3
candidature sulle 6 richieste;

Procede

all’esame e alla valutazione delle candidature pervenute che risultano essere le seguenti:
1. Ins. Cominini Cristina - candidatura acquisita al prot. n. 0003471 del 15/10/2024
2. Ins. Bettoni Giuditta - candidatura acquisita al prot. n. 0003472 del 15/10/2024
3. Ins. Salvetti Fulvia candidatura acquisita al prot. n. 0003484 del 16/10/2024

Tutte le candidature sono pervenute con le modalita e nei termini previsti nell’avviso.

La documentazione presentata dagli interessati € completa. Dall’esame della stessa si rileva I'ammissibilita
delle candidature anche, in particolare, in relazione alle competenze richieste.
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Considerato che

- per Comunita di pratiche sono pervenute n. 3 candidature valide da parte di docenti dell’Istituto, sulle sei
richieste, non si ritiene necessario formulare una graduatoria di valutazione e nemmeno procedere con
NUOVO awviso.

- essendo le candidature pervenute inferiori rispetto al numero degli incarichi da assegnare, il Dirigente
scolastico si riserva la facolta di conferire/ridistribuire le ore non assegnate agli stessi candidati che hanno
presentato validamente domanda di partecipazione alla selezione.

Pertanto, sono individuati quali Tutor per la Comunita di pratiche, gli insegnanti:
1. Ins. Cominini Cristina
2. Ins. Bettoni Giuditta
3. Ins. Salvetti Fulvia

Gli incarichi saranno conferiti con lettera di incarico trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione del presente
verbale, in assenza di reclami.

/gt Il Dirigente scolastico
Paolo Gheza

11 documento e firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa
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